
Scrum Master (gn) SAFe

(18078)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Vollzeit

Job ist nicht gleich Job. Er soll zu dir passen, dich fordern und angemessen bezahlt sein. Das

sehen wir auch so, deswegen bringt PAMEC dich mit den Unternehmen zusammen, die wirklich

zu dir passen. Wenn du deinen Job liebst, machen wir unseren richtig – und das seit 1984.

Für unseren namhfaften Kunden, ein namhaftes Unternehmen aus dem Bereich der

Energietechnik, suchen wir dich als eine/n Scrum Master (gn) mit SAFe-Zertifikat

So sieht Dein Arbeitsalltag aus

Entwicklung digitaler Hardware- und Softwarelösungen für die Hochspannungs-

Energiewende 

Gestaltung von Produkten für Hochspannungsschaltanlagen, Transformatoren,

Verbundisolatoren und Überspannungsableiter 

Hardware-Entwicklungsprozesse analysieren und anpassen, um agile Prinzipien zu

integrieren

Agile Software-Entwicklung koordinieren und weiter optimieren

Integration von Hardware- und Softwareentwicklung in einen durchgängigen

Wertstrom sicherstellen

Umsetzung des agilen Betriebsmodells nach SAFe-Framework begleiten

Strategische Planung von Initiativen und Portfolio-Epics für langfristige

Produktroadmaps

Planung und Durchführung von User Stories und Tasks in Scrum-Sprints

Sicherstellung von Qualität, Zeitplan und Budget in der Produktentwicklung

Was Dich für den Job auszeichnet

Abgeschlossenes Hochschulstudium (z. B. Ingenieurwesen, Informatik,

Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaft) oder vergleichbare Qualifikation

SAFe Scrum Master (SSM) und SAFe Zertifizierung

Fähigkeit, Teams effektiv zu coachen und deren Gesamtleistung zu fördern

Sicherstellung der Anwendung agiler Methoden, Planung, Durchführung, Review und

Retrospektive

Fähigkeit, Team-Lücken in SAFe-Praktiken zu identifizieren und zu schließen

Erfahrung im Arbeiten mit cross-funktionalen Teams und in der agilen Skalierung

Ausgeprägte Kommunikations- und Moderationsfähigkeiten

Konfliktlösungs- und Coaching-Fähigkeiten

Teamorientierung, Durchsetzungsvermögen und Organisationsgeschick

Das sind Deine Vorteile

Unbefristete Festanstellung mit Übernahmeoption im Partnerunternehmen 

Vergütung GVP-Tarifvertrag mit Option auf übertarifliche Zulagen, Urlaubs-/

Weihnachtsgeld, betriebliche Altersvorsorge 

Prämienzahlung "Mitarbeiter werben Mitarbeiter" bis zu 400 € 

Urlaubsanträge/Zeitnachweise via App, Mitarbeiterrabatte für Online-Shops



Bist Du neugierig geworden?

Viktoria Iwanowa

Recruiting Managerin

Tel: 0151 23 82 77 18

PAMEC PAPP GmbH

Schreiberhauer Straße 5 

90475 Nürnberg

E-Mail: bewerbung-nuernberg@papp-gruppe.de

Bitte gib folgendes Kürzel im E-Mail-Betreff an: VI

Abteilung(en): IT-Administration , Kaufmännisch
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