Leiter Disposition (gn) fur Personal, Gerate, Fuhrpark

(15683)

Job ist nicht gleich Job. Er soll zu dir passen, dich fordern und angemessen bezahlt sein. Das sehen wir auch so, deswegen
bringt PAMEC dich mit den Unternehmen zusammen, die wirklich zu dir passen. Wenn du deinen Job liebst, machen wir
unseren richtig — und das seit 1984.

Flr unseren Kunden aus der Industrie suchen wir einen Leiter Disposition (gn) mit Erfahrung in Personaleinsatz, Gerate und
Fuhrpark in Berlin-Marzahn in Vollzeit.

Das Unternehmen bietet u.a. einen Direktvertrag.

So sieht Dein Arbeitsalltag aus

Leitung und zentrale Disposition des Montagepersonal, GroRgerate und Fuhrpark

Personal:

Personaleinsatzplanung in ATOSS/Excel inkl. laufender Aktualisierungen

Uberwachung von Qualifikationen, Berechtigungen, Attesten und SchulungsmaRnahmen

Mitwirkung bei der Personalbeschaffung und Steuerung von Leihpersonal

Unterstiitzung bei Freigabe/ Erstellung von Jahresurlaubsplanung/Zeitausgleich des Montagepersonals
Versendung von wéchentlichen Dienstplanen

Geréte / Fuhrpark:

Zentrale Disposition und Auslastungsiiberwachung von GroRgeraten

Koordination von Ersatzgerdaten und L6sung von Gerateengpdssen

Uberwachung von Wartung, Service und Reparaturen

Planung, Organisation und Uberwachung von Transporten/Uberfiihrungen

Abstimmung und Projektleitern hinsichtlich Bedarfsanforderung von Ersatzgerdten und Fahrpersonal

Was Dich fiir den Job auszeichnet

Abgeschlossene technische Ausbildung, z.B. Mechaniker, Disponent, Techniker, Ingenieur (gn)
Berufserfahrung in der Baubranche mit Dispositionskenntnissen

Kenntnisse in der Personaleinsatzplanung

Affinitat fiir Zahlen, betriebswirtschaftliche Zusammenhange und Dokumentation
Kostenbewusstsein, Ergebnisorientiert, analytisches Denken und Sozialkompetenz

Sichere MS Office Kenntnisse

Fiihrerschein B mit bundesweite Reisebereitschaft

Sehr gute Deutschkenntnisse (C1/C2) in Wort und Schrift

Das sind Deine Vorteile

Direktanstellung in einem zukunftsorientierten Industrieunternehmen

13. Gehalt anteilig der Betriebszugehorigkeit

29 Urlaubstage + 24.12. und 31.12 bezahlt frei (ab dem 3 Jahr 30 Urlaubstage)
Umfassende Einarbeitung und Entwicklungsmdglichkeiten

Betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement

Jobrad und Zuschuss Zum Krankengeld moglich



Bist Du neugierig geworden?

Rodger Becker
Recruiting Manager
Tel: 0173 376 64 34

PAMEC PAPP GmbH

c/o Sirius Park
Gartenfelder StralRe 29-37
13599 Berlin

E-Mail:bewerbung-berlin@papp-gruppe.de
Bitte gib folgendes Kiirzel im E-Mail-Betreff an: RB
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